
栗東小規模保育園オープニングスタッフ募集。 
 
保育士（施設長候補）：1名 経験者優遇 
 勤務地：栗東市高野 
 勤務時間：7：00～19：00 うち 8 時間勤務 （休憩 60 分） 
 勤務日数：週５日 
 休日  ：週休２日、日曜日定休、その他１日（シフト制） 

年末年始休暇（12 月 29日～1 月 3 日） 
 業務内容：保育園の運営に関わる業務全般（請求業務、職員教育、勤怠管理、保護者対応）

行政関係の書類作成 
      本社での施設長会議に参加（月 1 回程度） 
      他園との連携 
 求める人材：今まで培った保育士としての経験を活かしキャリアアップしたい方。 
       将来的に職員研修の企画・実施など保育士以外の業務に興味がある方。 

保育士歴 5 年以上優遇。 
 給与  ：26 万～30 万（基本給：175,000～215,000 円、資格手当：20,000 円、 

調整手当：15,000 円、役職手当：50,000円） 
 
保育士（主任候補）：1名 経験者優遇 
勤務地：栗東市高野 

 勤務時間：7：00～19：00 うち 8 時間勤務 （休憩 60 分） 
 勤務日数：週 5日 
 休日  ：週休 2 日。日曜日定休、その他１日（シフト制） 

年末年始休暇（12 月 29日～1 月 3 日） 
 業務内容：0～2 歳の保育業務 

保育計画の作成（年間・月間・週案） 
保育の実施（散歩・制作・リトミックなど） 
児童表の作成 
年間行事立案および実施 
人材育成 
勤務シフト作成 

求める人材：保育園の立ち上げに興味がある方。 
      今までの経験を活かしたい方。 
      キャリアアップを目指したい方。 

       1人 1人の子どもの達と密に関わりたいかた。 
保育士歴 3 年以上優遇。 



 給与  ：21.5 万～23万（基本給：165,000～180,000 円、資格手当：20,000円 
              調整手当：15,000円、役職手当：15,000 円） 
保育士（4 名）経験が浅い方、ブランクがある方でも可 
 勤務地：栗東市高野 
 勤務時間：7：00～19：00 （休憩 120 分） 
 勤務日数：週 4日 
 休日  ：週休３日。日曜日定休、その他１日（シフト制） 
      年末年始休暇（12月 29日～1 月 3日） 
業務内容：0～2歳の保育業務 

保育計画の作成（年間・月間・週案） 
保育の実施（散歩・制作・リトミックなど） 
児童表の作成 
年間行事立案および実施 

 求める人材：保育園の立ち上げを経験してみたい方。 
       1人 1人の子どもの達と密に関わりたいかた。 
       新卒・ブランクのある方も募集可能。 
       キャリアアップを目指したい方。 
給与  ：19 万～２1 万（基本給：155,000～165,000 円、資格手当：20,000 円 

              調整手当：15,000円、 
経験手当：10,000 円（2年以上保育士として経験ある方） 

その他 
 ・各種保険完備・制服支給・インフルエンザ接種補助 
 ・交通費支給（上限 1.5 万） 
 ・車通勤可（駐車場代、当社負担） 
・年１回健康診断・福利厚生制度 
（結婚祝い金・出産祝い金など支給・有名テーマパークの割引）⇒社会保険加入者のみ 

・年間休日 115 日（園長・副園長のみ） 


